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Introduzione 
Durante l’anno 2021 a seguito dello stato di emergenza causato dalla 
pandemia, rispetto agli altri anni si è assistito inevitabilmente ad un 
ridimensionamento di alcuni capitoli di spesa, in particolare, quelle di 
rappresentanza e quelle relative agli aggiornamenti scientifici. Per tale 
motivo si sono rese necessarie alcune variazioni di bilancio preventivo 
durante l’anno.  
 

Analisi delle entrate 

Sono costituite per la maggior parte dalle quote di iscrizione e sono così 
suddivise:  

• TITOLO I-Entrate correnti   € 984.253,22 a fronte di un preventivo di 

€ 943.000 con una maggiore entrata di €41.253,22.  

o Categoria I - Contributi associativi: quote annuali €967.876 Nel 

con una maggiore entrata di 41.870 rispetto al preventivo, 

dovuta al recupero di alcune quote. Sono rimasti da riscuotere 



€100.510. Al 31/12/2021 le quote associative non ancora 

riscosse riguardano 349 medici, 34 doppi iscritti e 27 

odontoiatri. 

o Categoria II - Entrate per la prestazione di servizi: € 3.315,22 

tasse per i pareri di congruità e da quelle di iscrizione a fronte 

di un preventivo di € 4.000. 

o Categoria IV - Poste correttive e compensative ruoli: €13.062 

contributi FNOMCeO per i corsi di aggiornamento e contributi 

ENPAM per le consulenze svolte dalla signora Maffioli sulle 

pratiche pensionistiche a fronte di un preventivo di € 13.000. 

• TITOLO III – Entrate per partite di giro €274.350,12 

o Categoria X - corrispondono alle transazioni attuate per 

conto di altri soggetti in assenza di qualsiasi discrezionalità ed 

autonomia decisionale da parte dell'ente e cioè le quote annuali 

FNOMCeO, le ritenute IRPEF, INPS, sindacali, quelle d’acconto e 

per la scissione contabile dell’IVA. Questa voce la ritroveremo 

anche nelle spese. 

TOTALE GENERALE ENTRATE 1.258.603,34 rispetto a 1.241.400 in 

preventivo con una maggiore entrata pari a 17.203,34 

 

Analisi delle uscite  

• TITOLO I – Spese correnti € 665.798,09. 

o Categoria I – Spese per gli organi istituzionali: assicurazioni RC, 

tutela legale, infortuni, rimborsi spese viaggi, gettoni ed 

indennità di carica: 135.310,59 (preventivo 137.000). I rimborsi 

spese dei viaggi a causa della pandemia sono stati pari a 

1.169,40 ed è stato necessaria una variazione di bilancio 

passando da una previsione di 4.000 a 2.000. 

o Categoria II – Spese di rappresentanza: giornata del Medico, 

necrologi: 11.186,93 a fronte di un preventivo definitivo di 

13.000. L’impossibilità di celebrare la giornata del medico ha 



reso necessario anche in questa categoria una variazione di 

bilancio azzerando questa spesa. 

o Categoria III – Spese per il funzionamento di organi e 

commissioni. Di questa voce fanno parte i contributi alla 

federazione regionale e le spese per le commissioni pari a € 

269.04. 

o Categoria IV – Promozione culturale, convegni, congressi ed 

altre manifestazioni € 4.688,65. Anche in questa categoria è 

stata necessaria una variazione portando il preventivo da 

20.000 a 10.000 a causa della pandemia che non ha permesso 

di svolgere gli eventi programmati. 

o Categoria V – Spese pubblicazioni, acquisto libri, riviste e altre 

pubblicazioni: € 17.250,82. Verona Medica ed abbonamenti a 

riviste. Anche qui è stata necessaria una variazione in quanto 

nel 2021 è stato pubblicato un numero speciale cartaceo di 

Verona Medica passando da un preventivo iniziale di € 5000 alla 

cifra di € 16.858,84. 

o Categoria VI- Spese per il personale: stipendi, buoni pasto, 

contributi INPS ed INAIL a carico dell’Ordine: € 280.662,47 con 

un preventivo di € 293.000. 

o Categoria VII- Spese per accertamenti sanitari: € 4.520,00 per le 

visite mediche periodiche del personale. 

o Categoria VIII- Oneri e compensi per speciali incarichi: € 

71.047,12 per il consulente del lavoro, la commercialista, 

l’avvocato, il DPO, il revisore contabile, l’addetta stampa, con 

preventivo pari a € 76.000. 

o Categoria IX- Spese per la sede: € 27.937,38 spese condominiali, 

utenze, assicurazione, pulizie, manutenzione, con preventivo di 

€ 34.000. 

o Categoria X- Spese funzionamento, acquisto beni consumo, 

servizi, manutenzioni, noleggio materiali: € 73.956,67 per la 



cancelleria, l’assistenza e la manutenzione delle procedure 

informatiche (TECSIS). Preventivo € 74.000 

o Categoria XI- Spese postali, telefoniche, telegrafiche e internet: 

€ 24.767,96 raccomandate, bollette telefoniche, sito e caselle 

PEC. Preventivo € 26.000. 

o Categoria XII-Oneri tributari: € 7.799,60 

o Categorie XIII- Oneri finanziari: € 2.015,75 spese bancarie. 

o Categoria XIV- Poste correttive e compensative entrate 

correnti: € 6.385,11 costi emissione ruoli, rimborso quote non 

dovute. 

o Categoria XV- Spese non classificabili in altre voci: 0 fondo di 

riserva spese impreviste o straordinarie  

o Categoria XVI- Fondi di riserva per stanziamenti insufficienti: 0 

utilizzato per altri capitoli 

• TITOLO II-Spese in conto capitale € 187.645,96 

o Categoria XVII-Spese per beni patrimoniali: € 4.355,40 ripristino 

immobile. Preventivati € 2000 poi variati a € 7520 

o Categoria XVIII-Spese per immobilizzazioni tecniche: € 6.910,02 

macchine mobili e procedure informatiche preventivo 7000 

o Categoria XIX-Accantonamento indennità anzianità e similari: 

2.000 assicurazione per TFR dipendenti 

o Categoria XX-Estinzioni mutui ed anticipazioni: € 174.380,54 

• TITOLO III. Uscite per partite di giro: € 312.296,34.   

 

TOTALE GENERALE USCITE € 1.165.740,39 rispetto alla previsione di 

€1.241.400 con una differenza di - 110.585.67. 

 

 
 

 



 
 
 


