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VISTO il combinato disposto dell’art. 2 del Decreto Legislativo del Capo Provvisorio dello Stato 
13 settembre 1946, n.233, come modificato dalla Legge 11 gennaio 2018 n. 3, e dell'art. 6 della 
Legge 24 Luglio 1985, n.409; 
RILEVATO che ai sensi dell'art.6, commi 2, 3 e 4, del D. Lgs. 165/2001, come da ultimo 
modificato con D. Lgs. 25 maggio 2017, n.75, le amministrazioni pubbliche adottano il Piano 
triennale dei fabbisogni del personale indicando la consistenza della dotazione organica e la sua 
eventuale rimodulazione in base ai fabbisogni programmati e nell'ambito del potenziale limite 
finanziario delle medesime in mancanza del quale non possono procedere a nuove assunzioni; 
VISTO l'art. 2, comma 2, del d.l. 31 agosto 2013, n.101, convertito dalla legge 30 ottobre 2013, 
n.125, secondo cui gli Ordini, i Collegi professionali, i relativi organismi nazionali e gli enti aventi 
natura associativa che sono in equilibrio economico e finanziario sono esclusi dall'applicazione 
dell'art.2, comma 1, del d.l. 6 luglio 2012, n.95, convertito dalla legge 7 agosto 2012, n.135. Ai fini 
delle assunzioni, resta fermo per i predetti enti, l'art.1, comma 505, terzo periodo, della legge 27 
dicembre 2006, n. 296, secondo cui, per quanto riguarda le spese di personale, le predette 
amministrazioni adeguano le loro politiche ai principi di contenimento e razionalizzazione di cui 
alla medesima legge; 
VISTO il Regolamento di organizzazione e funzionamento degli uffici dell’Ordine di Verona 
approvato con delibera n. 31 del  13/04/2022     ; 
CONSIDERATO che il Piano triennale del fabbisogno deve essere adottato annualmente ai sensi 
dell’art.6, comma 4, D. Lgs.165/2001; 
DATO ATTO che del medesimo Piano è stata data informativa preventiva alle RSU/OO.SS.; 
VISTA la disponibilità di bilancio; 
SENTITO il Segretario; 
SENTITO il Direttore Generale; (SE C’è) 
ACQUISITO il parere favorevole del Tesoriere e dei Revisori dei conti; 
 

DELIBERA 
 
per le motivazioni di cui in premessa di approvare il Piano triennale del fabbisogno del personale 
dell’Ordine dei medici chirurghi e degli odontoiatri di Verona dal 2022 – 2024 come allegato alla 
presente per formarne parte integrante e sostanziale.  
 
 
              Il Segretario                                                                      Il Presidente 
    ( Dott.ssa Anna Tomezzoli)                                                  ( Dott. Carlo Rugiu ) 
 
 
 
 
 
 
 
 



DOTAZIONE ORGANICA DIRIGENZA - N. N. 
CAT. A1 CAT. A2 CAT. A3 CAT. B1 CAT. B2 CAT. B3 CAT. C1 CAT. C2 CAT. C3 CAT. C4 CAT. C5 DIRIGENTI II FASCIA TOTALI

N. dipendenti in servizio al 1/1/2022 4 1 1 6
Assunzioni nell'anno 2022 0 0
Cessazioni previste nell'anno 2022 0 0
N. dipendenti in servizio al 1/1/2023 4 1 1 6
Assunzioni nell'anno 2023 1 1
Cessazioni previste nell'anno 2023 0 0
N. dipendenti in servizio al 1/1/2024 5 1 1 7
Assunzioni nell'anno 2024 1 1
Cessazioni previste nell'anno 2024

AREA A - N. AREA B - N. AREA C - N. 

PIANO DEL FABBISOGNO TRIENNALE 

 


